L4 EVIDENCIAS JULIO 2021

57?6 Ilqo JUAN DAVID CASTANO

No Obligaciones Acciones : .
. Evidencias
realizadas
1. | Ejecutar la
formacion -
. JUAN DAVID CASTANO
profesional 2 1)
integral de LEE MUCHO Y SERAS COMO POCOS" @
acuerdo con el &
diseﬁo CUfriCUlar, @ e 0 Me gusta 0 Comentario(s)
desarrollo
; JUAN DAVID CASTANO RAMIREZ
CurrICUIar y T & fecha de inicio: 24 de Junio del 2021 - fecha de vigencia: 24 de Julio del 2021
royecto formativo
proy Captu ras de Asunto: ANUNCIO CUADRC DE HONOR UNIDAD 1
de los programas pantalla de la Q Quiero felcitar i o dad “ foro f imente importantes, asi
. . ., uiero felicitarlos por su participaron en la primera unidad, sus aportes en el foro fueron realmente importantes, asi
VIRTUALES del Se ejecuta la FPI ejecucion de como completar las actividades de la primera unidad. Por esa razon hoy resaltamos el compromiso y esfuerzo de
érea temética segt’m |O indicado |8. FPI en eI @ los que alcanzaron el primer objetivo de nuestro curso.
. i HONOR A QUIEN HONOR MERECE
ObjetO del en. Ia GU_Ia de LMS Felicitaciones por sus ganas de aprender en nuestro curso; demostraron dedicacion y compromiso superando las
contrato Orientaciones actividades de la primera unidad
siguiendo eI para Ia Fo_rmamon Dr_lve ., Clic para ver a los mejores
mi en Amblentes Coordmamon — A los aprendices que no estan en este cuadro de honor los invito a revisar sus calificaciones y hagan los ajustes
procedlmlento de Virtuales de Académica necesarios para aprobar las actividades del curso y estar en el préximo cuadro de honor. Recuerden que deben
Ejecucién de Aprendizaje V4 Carpeta aprobar todas las actividades (A) para aprobar y certificarse en nuestro curso
Acciones de Ejecutar FPI Juan David Castaiio
B Instructor
i6 Abrir Carpeta
Formacpn “Munca consideres el estudio como una obligacién, sino como una oportunidad para penetrar en el bello y ;
establecido por el maravilloso mundo del saber” — Albert Einstein
jSoy Eval
SENAY la Guia de
Orient;lciones e 2 Me gusta 0 Comentario(s)
para la Formacion
. JUAN DAVID CASTANO RAMIREZ
en Ambientes fecha de inicio: 23 de Junio del 2021 - facha de vigencia: 23 de Julio del 2021 Offline
Virtuales de Hll © Escribe aqui para buscar = ™ ﬁ g ~ B8R w = a ) T ESP 1‘:? pz:a; B
Aprendizaje.
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2. | Tener certificacion

vigente en la
norma de
competencia
pedagdgica

240201057
“Orientar
formacion a
distancia de
acuerdo con
procedimientos
técnicos y

normativas." o en
su defecto debera
aplicar al proceso
de certificacion de
la norma y aportar
el respectivo
certificado de
aprobacion, o la
evidencia de la
inscripcion

efectiva a mismo,
al informe de
ejecucion

contractual, con
plazo maximo a
julio 31 de 2021.

Se cuenta con la
norma de
competencia
laboral “NIVEL
AVANZADO -
ORIENTAR
FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y
NORMATIVO” -
NIVEL
AVANZADO”

Copia del
certificado de
la NCL
solicitada

Drive
Coordinacion
Académica
Carpeta
Certificaciones
Laborales

Abrir Carpeta

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
y ~
JUAN DAVID CASTANO RAMIREZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1115063775
Quicn demostro su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL AVANZADO - Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa
Codigo: 240201056 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en TULUA. A los once (11) dias del mes de Septiembre de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitalmente por

P

-

655177 - 11 A9 2019

No Y FECHA REGISTRO

Vigencia:
GERMANSUAREZ GARCIA hast el 11 de Septiembre de 2022
Subdirector CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser venficada en el registro electndnico que se encuentra en la pigina web hip: [bertificados. sema educo, hajo el nimer
912500240201056CC1115063775C.
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3.

Realizar el
seguimiento de
horas reportadas
en Sofia vs horas
ejecutas,

informando

oportunamente a
la coordinacién

académica las
novedades
encontradas,
justificando las

horas faltantes.

Se verifica y
descarga el
reporte de horas
en sofiaplus

Copia del
reporte de
horas

Drive
Coordinacion
Académica
Carpeta
Ejecutar FPI

Abrir Carpeta

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN DAVID CASTANO RAMIREZ
CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/06/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  30/06/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2352247 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016:
DE APRENDIZAJE: EXCEL

APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIGN TENIENDO EN
- COMPETENCIA DE APRENMDIZAJE: CUENTA LAS NMECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EL DI2SR0 ¥ LA CONFIGURACION DE PAGINAS DE ACUERDO COM LOS REQUERMIENTOS DE LA CREANIZATION.
APLICAR FUNCIONES ¥ FERMULAZ PARA EL MANEJO DE LA MFORMACION DE ACUERDD CON LOS REQUERIMIENTOZ DE LA
ORGANEACION.

CREAR DOCUMENTOS MAESTROZ, TAELAE DE CONTENIDOD E ILUSTRACIONES TENIENDC EN CUENTA LAZ NECESIDADES DE LA
ORGANEACION.

GREAR TABLAS DINAMICAS ¥ MAGROS FARA ADMINISTRAR: LA INFORMAGION DE AGUERDO GON LAS NEGESIDADES DE LA
ORGANEAGION.

ELABORAR GRAFICOT FARA LA REPRESENTACISON DE DATOI TENIENDD EN CUENTA LA INFORMACION SUMINIZTRADA ¥ 3U
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOST EXCEL PARA EL MANEJD DE LA MFORMACION DE ACUERDD CON LAZ
NECEZIDADES DE LA CREAMIZACION.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROS0ST WORD PARA EL MANEJSD DE LA3 OFERAGIONES FUNDAMENTALES GON
DOCUMENTOE, DE ACUERDD CON LAS NECESIDADES DE LA ORGANZACION

APLICAR TECMOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
= COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:  CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR EL $35R0 Y LA CONFIGURAGION DE PAGINAS DE ACUERDO GON LOS REQUERMMIENTOS DE LA ORGANIZACION.
APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEIO DE LA SFORMACION DS ACUERDO GON LOS REQUSRIMIENTOS DE LA
ORGANZACION.

CREAR DOCUMENTOE MAESTROSE, TABLAS DE CONTENIDD E ILUSTRACIONES TENIENDO EN CUENTA LAZ NECESIDADES DE LA
CRGANZACION.

CREAR TAELAZ DINAMICAZ ¥ MACROZ PARA ADMINIZTRAR LA INFORMACION DE ACUSRDO CON LAZ NECEZIDADEZ DELA
ORGANZACION.

ELABORAR GRAFICOS FARA LA REPRESENTACION DE DATOS TENIENDD BN CUENTA LA INFORMACION SUMINISTRADA Y 3U
FINALIDAD.

IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOST EXCEL PARA EL MANEJO DE LA MNFORMACION DS ACUERDO CON LAZ
NECEZIDADES DE LA CREANIZACION.

IDENTIFIGAR HERRAMIENTAS DE MICROGB0TT WORD PARA EL MANEJD DE LA3 OFERAGICNES FUNDAMENTALES GON
DOCUMENTOS, DE ACUERD-D CON LAG NECEZIDADES DE LA ORGANZACIGN

REALZAR LA COMEINACHKOM DE CORRESPOMDENCIA Y US0 DE FLANTILLAZ DE ACUSRDC A LAS NECSZDADES ESTABLECIDAS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
|_FICHA_|_FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO ____| _HORAS |

® ® ® SENAComunica

REALIZAR LA $ON DE ¥ US0 DE PLANTILLAZ DE ACUERDO A LAS NECEZIDADES ESTABLECIDAS. TOTAL TIEMPO EDTIS: n-on
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00 ACTIVIDADES ADICIONALES
[ FECHAINICIAL | FECHAFINAL |  ACTIVIDAD | HORAS |
FICHA 2352248 - MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE: TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:  0.00
DE APRENDIZAJE: WORD INSTRUCTOR: JUAN DAVID CASTANO RAMIREZ
CENTRO DE
FORMACIGN: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL
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4. | Participar en
P No se
proeeses ; de Durante el periodo presenta
autoevaluacion p evidencia
no se realiza esta
para el actividad porque no se
aseguramiento de realizo esta
la calidad actividad. <
>
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©
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apoyando

procesos de
Registro calificado
para los
programas de

formacion virtual y
a distancia en nivel
tecndlogo del area
tematica objeto del
presente contrato,
cuando el centro lo
requiera.

5. | Participar cuando
el centro de
formacion lo
requiera, en
proyectos de No se
investigacion Durante el periodo |  Presenta
técnica y/o | no se realiza esta evidencia

o - porgue no se

pedagogica para actividad realizé esta
fortalecer el actividad.
proceso de
formacion en
modalidad virtual y
a distancia.

6. | Participar cuando No se
el centro  de| pyrante el periodo presenta
formacion lo | no se realiza esta | _Svidencia
requiera, en actividad porgue no se
. — realiz6 esta
jornadas de disefio actividad.
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y desarrollo
curricular de
programas de
Formacion

Profesional

Integral en
modalidad virtual y
a distancia,

conforme a las
necesidades
nacionales y a los
lineamientos
institucionales
requeridos.
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7.

Emitir juicio
valorativo sobre el
nivel de
cumplimiento  de
los resultados de
aprendizajes de
las competencias
del programa en
modalidad virtual y
a distancia,
adquiridos por los
aprendices en el
desarrollo de su
formacion,

aplicando los
procedimientos,
plazos y

herramientas
tecnolégicas que
la entidad defina,
corroborando que
el espacio de la
ruta esta al dia con
el listado de
aprendices en
formacion y los
RAP segun la fase
en que se
encuentre.

Calificacion de
evidencias en
LMS y emisién de
juicios en sofiaplus

Captura de
pantalla de
calificaciones
Drive
Coordinacion
Académica
Carpeta
Evaluar FPI

Abrir Carpeta

Descripaion de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje

MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE: WORD (2352249)

Meostrar todas las celdas que contengan (Ay D) v

S [r————

Semdforo
O Niimero de identificacién  +
m}

O

1000494446cc

1000775688cc

10005%2173cc

1001328121cc

1001332333cc

1003626333cc

1005149426cc

1005369892t

1006193803cc

AMGELY LISBET PARRA CASTELLANGOS

YEMCY ALEJANDRA CRUZ DIAZ

AMNGIE TATIAMA PINZON PUENTES

DIEGO ALEXANDER QUINTERO ALZATE

JUAN SESASTIAN NUSTES DIAZ

ERIKA TATIANA ROBAYO MARTINEZ

JENNIFER KATALINA RODRIGUEZ GUALDRON

MEILY DAYANNA ARIAS APARICIO

MARIA ANGELICA ANGULO BRAVO

Maostrando registros del 1al 41 de un total de 41 registros

H L Escribe aqui para buscar

angelylisbeth2000@hotmail.com

algjandracrzdz@gmail.com

puentestatianal25@gmail.com

quinterodiego752@gmail.com

sebasnustes@gmail.com

robayoerikatatiana128@gmail.com

Jenniferkgualdron@gmail.com

meilydayanaarias @gmail.com

maria1309angelica@gmail.com

Regresar .

Sincronizacion de Raps Buscar:

on on on (+] | +] |
Actividades Con| RAP 1 IDENTIFI{ RAP 2 APLICAR| RAP 3 REALIZAF RAP 4 CREAR D
-

A A A D
A D A D
D D D D
D D D D

4:52 p. m.

14/07/2021
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8. | Aplicar estrategias
de ensefanza, -
. . Aprendiz
aprendlza]e’ NILSON OMAR GOMEZ YUSTRE
metodolog ias Ficha: 2352249
aCtivaS, Reciba un cordial saludo.
seguimiento Yy El curso de MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE : WORD inicié el pasado el 16 de JUNIO/2021, pero a la fecha no se registra su ingreso en la plataforma. Me
P4 gustaria saber cual es el motivo, ;problemas de conectividad, problemas técnicos, problemas de tiempo?
evaluacion en Capturas de _ - , , _ _ i , . -
da“dad Virtual .. Esta |n.fc?rmacmn es muy |mp0rt.ante, ya gue me interesa que pueda cu-lmlnat este curso exitosamente. Aln pueden ponerse al dia con los pendientes. Si tienen problemas con
mo y Segl.“m iento a los pantalla de las | ias actividades, por favor me avisa, yo le ayudo a aclarar las dudas y asi podra presentar los talleres.
a dIStanC|a1 de aprendlces que no EStrateg|aS de Le invito a que se pongan al dia con todas las actividades. ESTAMOS EN LA TERCERA SEMANA DEL CURSO, si tiene problemas con el ingreso a la plataforma observe el
acuerdo con IOS han ingresado al seguimiento instructivo y manual para que aprenda a navegar en la plataforma y asi pueda enviar sus evidencias, participar en los foros, y realizar las actividades necesarias del curso:
|ineamientos CUI‘SO, a IOS que aplicadas https://youtu.be/f5PgVbsqSOU
. : Manual del Aprendiz: https://drive.google.com/file/d/1DiAPoDUOVgR9z8leyl wvvcbJRTyU-nLK/view?usp=sharing
pedagogicos y no ha mgr_esado :
p en los ultimos Drive -
metodolog|cos de dl,as aSI' como el Coordinacic')n Espero su pronta y positiva respuesta a este correo.
la entidad, que | jnforme de sus Académica
contribuyan al | calificaciones via Carpeta Atentamente,
fortalecimiento correo electronico | Ejecutar FPI
académico Yy Abrir Carpeta Juan David Castafio
retencion de los sSENA T
aprendices al 7AV
Interlor de IOS 55 palabras  [§; Espafiol (Colombia) [ . Concentracién El -
ambientes
virtuales de
aprendizaje.
9. | Aplicar los Se realiza Capturas de
procesos alistamien'_[o de los p_antallg de
pedagdgicos que cursosI Ef/ll%nadgs allstam_lﬁ/ln;o
el instructor debe en el LV, asl ene
! I como la ejecucion
realizar para fievar | = qe |3 Fp segun Drive
a cabo la Guia de Coordinacién
configuracién y Orientaciones Académica
puesta en marcha | para la Formacion Carpeta
en Ambientes Ejecutar FPI
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de un programa de Virtuales de Abrir Carpeta
formacion en AVA. | Aprendizaje V4.

10. | Elaborar fichas
técnicas y apoyo
en las

) No se
evaluaciones _ presenta
técnicas en | Durante el periodo evidencia

rocesos no se realiza esta orgue no se
P actividad porque
contractuales reah_zq esta
cuando se actividad.
requiera.
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11.

Verificar y entregar
los soportes del
procedimiento de

Ingreso de
aprendices al
programa de

formacién tales
como: fotocopia
del documento de
identidad, ylo
requisitos

definidos en el
disefio curricular.

Se envia correo
electrénico a la
Coordinadora
Grupo de Gestion
Administracién
Educativa
reportando errores
identificados en
los datos del
aprendiz

Capturas de
pantalla del
correo
electrénico

Drive
Coordinacion
Académica
Carpeta
Ejecutar FPI

Abrir Carpeta

ACTUALIZARTIPO DOCUMENTO (&xterno

Recibidos x

Juan David Castafio Ramirez <juandcastano@misena.edu.co>
para Paula =

Cordial saludo.

Reporté 2 casos para actualizar el tipo de documento.

Adjunto respectivas cédulas.
Gracias.

Atentamente,

® Juan David Castafio
SENA

N

Instructor TI

juandcastano@misena.edu.co

jdcastanor@sena.edu.co

Calle 40 No. 30-44 - Palmira

© f v o

www.sena.edu.co
@SENAcomunica

2 archivos adjuntos

.
[
[r—

@& lun, 12 jul 15:03 (hace 2 dias)

< B
PRI N
¥

&
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12. | Registrar, verificar
y hacer
seguimiento en los
plazos .
establecidos en e
SIStema de Descripcién de Colores Ponderaciones y Resultados de Aprendizaje
informacion que la MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL (2352246) Regresar .
entidad defina
para Ia. Gesti()n de Capturas de Mostrar todas las celdas que contengan (Ay D) v

. pantalla de : — : — — :
la Formacion Do
Profesional :
asociados a semiroro L] on on om LT
Iast_ id dSIQUIenteS Se asocian a(:rgpe)lr;d(ljzeafgsy O 1000292328cc KELLY DAYAMA ESCOBAR COLORADO kellyescobard09@gmail.com [ o | =
aclividaaes: :
aprendices a la
a)_ Verificando P ruta de repo_rt_es de O 1001342538cc DANIELA SANCHEZ FLOREZ dasanchezi@hotmail.com - A
. P . uIClos
que la totalidad de aprendlzaje al final ) . O 102723320t DAVID ESTIVEN CADENA PUENTES davidpuentes043@gmail.com [0 |
. evaluativos
los aprendices del curso se
seleccionados y registran los Drive O 1003198170t ANA MARCELA DE LEON HERRERA anmadelhe’4 @gmail.com [ o
matricula_dos jU ICIOS eval UathOS Coord | naCién [m] 1005655130cc ESTEFANY HOYOS HERNANDEZ tefahoyosh3 1 @gmail.com 17% D
q ueden en ese A(é:ademlca O 10068700208cc KATERIM SUSAMA RICO GUZMAM guzmankiZ1@gmail.com 3% D
estado. arpeta
b) Crear Ia.s rutas Evaluar FPI [ 1007850780 KEVIN ANDRES SANCHEZ ARIAS Justdoitz18@hotmail.com B D
y aSOCiar |OS Ab ri r Carpeta O 1010084002cc LIZETH TATIANA GUEVARA TORRES gtatianaguevara@gmail.com S0 A
. Abrir Larpeta

aprendlces [ 1010217886 JEISON ARLEY SANCHEZ SEGURA bou_ne@hotmail.com [ o
nuevos,

reintegrados 0
trasladados a la
ruta.

C). Registrar
juicios evaluativos
del reconocimiento

Meostrando registros del 1 al 43 de un total de 43 registros

H £ Escribe aqui para buscar

O ) 1 ESP

£52 p. m.

14,

21
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de aprendizajes
previos 'y los
juicios evaluativos
del nivel de
cumplimiento  del
aprendizaje.

d). Comunicar al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la

informacion
teniendo en
cuenta los
procedimientos,
plazos y

herramientas
tecnolégicas con
que cuenta el
centro.
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13. | Diligenciar y
entregar
oportunamente los
formatos,
documentos y los
S:‘;):i:zta(.)csiénde la (3 Nueva carpsta @ Agregar | Agregar Contenido @ Agregar a fichas asociadas >
desarrollo y
evaluacion de las NOMBRE TIPO ACCIONES
acciones de Captura de
formacion titulada pantalla del D

0 complementaria reporte

en mOdalldad Se diligenCia publicado en D Copia Libro de Calificaciones Recurso A
virtual y a distancia | formato de cierre LMS
que hacen parte de formacion
dgl dgsarrollo y com_plemen,tarlay Coordinacion
ejecucion de la | publica segun guia | " o 4«0
formaciéon como: AVA Carpeta
a). Actas reunién Evaluar FPI
equipo  ejecutor
con la lista de Abrir Carpeta
aprendices  que S
merecen carta de
felicitacion al
terminar cada fase
del proyecto, y de
los que se Ll © Escribe agui para buscar
reportan a comité
de evaluacion vy
seguimiento.

ﬂ [ |r"1.l.lA.NDAVIDG$TAﬁO ®

Manejo De Herramientas Microsoft Office: Word (2352249) / PROYECTO / Reporte del curso

B B

Formato de Cierre Recurso g

o b W

ﬂ

Drive
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b). Acta de cierre
de induccion.

C). Acta de
retroalimentacion
alared.

d). Otros que
sean solicitados
por el supervisor
del contrato o la
coordinacién
académica.

14.

Participar cuando

el centro lo
requiera en el
proceso de
selecciéon, disefio
de talleres e
instrumentos que
alimenten los
bancos de

pruebas para la
seleccion de
aprendices.

Durante el periodo
no se realiza esta
actividad

No se
presenta
evidencia

porgue no se
realiz6 esta
actividad.

62 V.06

o
www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica



< 2a f= Q EVIDENCIAS JULIO 2021
7/\ 'q JUAN DAVID CASTANO

15. | Aplicar y hacer (} B | waoamcasmaio g
cumplir el
reglamento del rearesar : INFURMACIUN PRUGRAMA <.
aprendiZ, aSi como Navegue utilizande los botenes para explorar el disefio curricular y la informacion del programa.
el manual de AANEJO DE HERRAMIENTAS _ Qcultar descripcion
MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL
convivencia  del 2368816) v A © 4ce1 @
Centl’o de Manejo De —_el"amian'.as Microsoft
Formacion. Cap;tu”ra gel meE N Reglas/Normas de Comportamiento
. pantalia de ROYECTO
Se pUbllca en Ia documento Infermacion del programa
plfltaforma las publicado en e mReglasiNormas de comportamiento
Reglas de el LMS Cronograma ]
Comportafmlento (8 Actividades iniciales Reglas/Normas de comportamiento: DESCARGAR
en el ambiente de Drive scrvida
formacion” de

Coordinacion
acuerdo con la

., . Académica
guia de ambientes -
X ¢ ales Carpeta Sesiones en linea
virtu Ejecutal’ FPI Biblioteca SENA
Abrir Carpeta [l f
Software del programa ¥ - :
{Say Eval
A © 4des
e =
I [ :
E R Escribe aqui para buscar
16. | Participar en la Se orienta
i6 conferencia web Captura de

programacion 'y d pantalla de la
ejecucion del de z;llp%rltura pa(;a conferencia
proceso de ar la bienvenida web
induccic q a los aprendices,
induccion €| exponiendo los Dri
aprendices de iuicios d rive

Juicios de Coordinacion
cada oferta. evaluacion de los L

Académica

Resultados de

62 V.06

o
www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica


https://drive.google.com/drive/folders/1Yx9-ovDuSBrW7oC6lw5LNA2Vp2f2Gszg?usp=sharing

IN

¢ /IQa

EVIDENCIAS JULIO 2021
JUAN DAVID CASTANO

Aprendizaje
establecidos en el
programa, las
generalidades y la
metodologia de

Carpeta
Ejecutar FPI

Abrir Carpeta

trabajo.
17. | Acatar los
lineamientos del
Sistema Integrado
de Gestién y el
Sistema de|  Seacatan
Seguridad de linimientos del No se
Salud en ol SIGAy durante el presenta
_ . periodo no se evidencia
Trabajo y asistir a realiza porque no se
las convocatorias | convocatorias y realiz6 esta
y capacitaciones capacitaciones actividad.
que el centro relacionadas
programa.
18. | Realizar
seguimiento en la
etapa productiva a No se
08 i o los Durante el periodo presenta
aprendices que le P evidencia
. no se realiza esta
sean asignados, - porgue no se
actividad o
cuando el centro realizo esta
actividad.

de formacién lo
requiera.
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19. | Responder por los
bienes y
elementos puestos
a su dlsp03|C|onI No se
para e : presenta
cumplimiento  del Durante eI_ periodo evidencia
: no se realiza esta
objeto del contrato S porque no se
actividad o
y una vez realizo esta
finalizado, quedar actividad.
a paz y salvo con
el Almaceén.
20. | Acompanar a
comité de
evalqaglon y No se
seguimiento a los _ presenta
aprendices que Durante eI_ periodo evidencia
no se realiza esta
presentan - porgue no se
i actividad o
dificultades en el realizé esta
desarrollo de la actividad.
etapa lectiva.
21. | El coordinador
académico podréa
designarlo como No se
‘ : . resenta
lider del equipo | purante el periodo (Evidencia
ejecutor de | no se realiza esta
royectos ara actividad POTgLe no se
proy P realiz6 esta
apoyar la actividad.

programacion y
seguimiento de la
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formacion por
proyectos o]
conjunto de
proyectos por

redes tecnoldgicas
que garanticen la
integridad en la

ejecucion del
proceso de
aprendizaje.
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22.

Realizar entrega
de los informes en
las fechas

requeridas durante
la ejecucién del
objeto contractual,
asi como el
informe final de

gestion, informe
de actividades, y
procesos

asignados y de los
archivos y
elementos su
cargo, antes de
finalizar el
contrato.

Se entrega
informes
relacionados a la
cuenta de cobro
del periodo en los
tiempos
establecidos

Copia de los
documentos
solicitados
para la cuenta
de cobro

Drive
Coordinacion
Académica
Carpeta Otros

Abrir Carpeta

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Palmira, julio de 2021

Sefior (a)

ALDEMAR BERMUDEZ MORILLO

SUPERVISOR{A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2244046
Coordinador Académico

Coordinacidn Académica

Palmira

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes JULIO del afic 2021

Referencia: CO1.PCCNTR.2244046

JUAN DAVID CASTANO RAMIREZ identificado con la cédula de ciudadania No. 1.115.063.775 de
Buga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Biotecnologia Industrial, en
cumplimiento del Confrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de $35.967.600 pagados
asi: a) Un primer pago correspondiente al mes de FEBRERO por valor de 32.595.600. b) 9 pagos
iguales por los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2021, por valor de $3.708.000 cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2021.

OB.JETO:

Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal, para desarrollar la formacion
profesional correspondiente al programa de  Sistemas, Ofimatica y programacion, calidad en
el software en la modalidad de Periodos Temporales en el Centro de Biotecnelogia Industrial
del SENA Regional Valle.

Obligaciones Especificas

No Obligaciones
1. | Ejecutar la formacién profesional integral
de acuerdo con el disefioc curricular,

Evidencias

Capturas de
pantalla de la

Acciones realizadas

>

o
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23.

Brindar y procurar
en todo momento
un trato
respetuoso con los
aprendices, entre
compaiieros y en
general, hacia
todas las personas
que hacen parte
del CBI.

Se brinda un trato
respetuoso a
todos los
compafieros,
aprendices y todas
las personas que
hacen parte y
trabajan en el
SENAYy el Centro
de Biotecnologia
Industrial Palmira.

No se cuenta
con llamados
de atencion
verbal o
escrita, en lo
referente al
tema.
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24.

Analizar las
estadisticas de
participacion en el
aula virtual e

implementar
estrategias  para
promover
interacciones y el
trabajo

colaborativo.

Se envia informe
de calificaciones a
los aprendices con

el estado de sus
calificaciones y las

novedades que
presentan

Capturas de
pantalla de
correos
electronicos

Drive
Coordinacion
Académica
Carpeta
Ejecutar FPI

Abrir Carpeta

INFORME FINAL DE CALIFICACIONES
Juan David Castano Ramirez
Para ‘'yunibethsosaceledon_29@hotmail.es’
Aprendiz
YUNIBETH SOSA CELEDON.
39492455¢cc

Ficha No: 2352249

Reciba un cordial saludo.

€ Responder

%3 Responderatodos — Reenviar

77302

lunes 12/07/2021 1:29 p. m.

Hoy es el dltimo dia para para enviar evidencias del cursoc MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE: WORD, por tal razon le informo el estado de sus calificaciones.

Este reporte se generd el 12 de julio de 2021 a las 12pm:

EVIDENCIA ESTADO
Actividad 1. Evidencia 1. Foro tematico: A
"Pirateria informatica”
UNIDAD 1 Actividad 1. Evidencia 2. Actividad interactiva A
"Desarrollo de habilidades en Word”
Actividad 2. Evidencia 1. Prueba de D
Conocimiento
Shlplie Actividad 2. Evidencia 2. Taller "Aplicando el ) . .
L Sin evidencia
diseno en Word":
UNIDAD 3 Actividad 3. Evlden0|a“1. Taller "Creacion de Sin evidencia
documentos en Word":
Actividad 4. Evidencia 1. Prueba de ) . .
i Sin evidencia
UNIDAD 4 Conocimiento
Actividad 4. Evidencia 2. Actividad interactiva i . .
. Sin evidencia
“Documento Maestro™
DOCUMENTO Completar formularic y anexar copia del N
IDENTIDAD documento de Doc. Recibido
identidad: https:/fforms.gle/rTo5gnDRaMEKjf6X9

(A) Aprobado (D) Desaprobado
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25. | Retroalimentar de

mda”erad oportuna, Id Evidencia:121936947
a ectl_Ja a | ADRIANA LUCIA GOMEZ ACOSTA Visualizar CopiandenEVIDEMCIANZ. xlsx 100.C
asertiva clara o 0

y Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. . Descargar Archiva
frente a las
evidencias Intentos: 1
presentadas por

sus aprendices

Archivos adjuntos

Fecha de Envio: 2021-06-30 21:01:18

durante el
del Captura de Calficacién: 100.0

progreso © pantalla del Id respuesta: 121936947
alcance de los | Se retroalimentan | procedimiento Respuesta:
resultados de evidencias de Eecribe aqm 2 evidencia
aprendizaje y ,a_prendices Dr_ive By
registrar los | Maximo 24 horas | Coordinacion Archivos:
mismos en el desde su Académica CopiandenEVIDENCIANZ xlsx

. ., publicacion Carpeta
S|sterr1a.de gestion Ejecutar FPI O 1 Comentario(s)
académica. Abrir Carpeta o

9 JUAN DAVID CASTANO RAMIREZ

u 2021-07-01 13:44:16
Muy buen trabajo, se puede evidenciar la funcion CONCATENAR y BUSCARY como se solicitd. El ohjetive de la sequnda semana se ha
cumplido evidenciando lo aprendido en su archivo. Ahora continua con 2l taller 3 y las demas activadas de esa unidad.

Escribe un comentario...
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. - h=] TT T VT ™
26. | Realizar el cierre »
administrativo de 12
. 13 Resultade de Aprendizaje - |Juicio de Evaluacion [ y|Funcionario que registro el juicio evaluativo
las formaciones a " 500553 - APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA APROBADO CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTARND RAMIREZ
. INEFORMACION OF ACIIFRAO COMN 1 0OS BEOIFRIINENTOS OF 14
cargo atendiendo 500554 - CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA |APROBADOQ CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTANO RAMIREZ
. . 15 INEORMACION DE ACHERNO COM | AS MNECESINANES NE | A
las directrices " 500555 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARAEL  |APROBADOD CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTARND RAMIREZ
. . . WANEIO0 DE LA INFORMACIAN DE ACHFROO CON L AS NECESINANES DE
institucionales. 500556 - ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS ~ |APROBADO CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTARO RAMIREZ
17 TEMIERNNG EN CHENTA | A INEORIACIAN LIBAIMISTEADA Y S EINALINAD
500553 - APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA APROBADO CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTARD RAMIREZ
26 INEFARMACION DF ACIIERDA CONK L OS BEQLFRIMIENTOS DE 1 A
Copia del 500554 - CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA |APROBADO CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTARO RAMIREZ
p 27 | INENBRIACION OE ACITIERDO COM T A LNECESINANES OFE | &
reporte de 500555 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARAEL  |APROBADO CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTARD RAMIREZ
p 28 MANEIO DE | A INFORMACIAN OF ACIHERNO CON I AS NECESINANES OF
jUiCiOS 500556 - ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS | APROBADO CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTAND RAMIREZ
Se Cancelan 29 | TENIENDO EN CHENTA | A INEORIACION LIBAIMISTEADA Y S EIBALINAD
’ evaluativos 500553 - APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA APROBADO CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTARNO RAMIREZ
aprendlces que no 38 INEORIMACIAN DE ACHIERNO CON | OS BEQI IERIAENTOS OE |8
- 0 500554 - CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA | APROBADO CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTARND RAMIREZ
INEORMACION DE ACLIFROO CONLAS NECESINANES DE LA
mgr_esar_or_] y se Drive 500655 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARAEL  |APROBADO CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTARNO RAMIREZ
emlten ]UlClOS . ., 40 MANEIO NE 1A INEORIMACION NE ACIERNO CON | AS NECESINADES NE
. Coordinacion 500556 - ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS  |[APROBADO CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTARND RAMIREZ
valorativos en L. A1 | TEMENDO EN CUENTA LA INFORMACIAN SIIMMSTRANA Y SI|FINALINAD
. Académica 500553 - APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA NO APROBADO CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTARNO RAMIREZ
SOflapIUS 42 | INFORMACION DF ACIIFBNO CON | 0S REQIFRIMIENTOS DE 1A
Carpeta B 500554 - CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA |NO APROBADO CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTARND RAMIREZ
. INEORMACION DE ACLIFROO CONLAS NECESINANES DE LA
Ejecutar FPI 500555 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARAEL  |APROBADO CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTARO RAMIREZ
. 44 MANEIO DE 1A INEORIMACIAON OF ACITERNO CONTA NECESINADES NE
Abrir Cargeta 500556 - ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS  [NO APROBADO CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTARD RAMIREZ
45 | TEMIFNNO EN CUENTA LA INCORMACIAN SIIMIMSTRADA Y SI|EINALINAD
500553 - APLICAR FUNCIONES Y FORMULAS PARA EL MANEJO DE LA APROBADO CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTARO RAMIREZ
50 nEoRMACIAN DE ACIIEDDO CON | OS DEAI IERIMIERTOS DE 1A
500554 - CREAR TABLAS DINAMICAS Y MACROS PARA ADMINISTRAR LA [APROBADO CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTARD RAMIREZ
51 INEFORMACIAN OF ACIHIERNO CON I AS NECESINDANES OF | &
500555 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE MICROSOFT EXCEL PARAEL  |APROBADOD CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTAND RAMIREZ
52 |MANE 1N DE | A INEORMACION NE ACHIERDN CON A NECESINADES NE
500556 - ELABORAR GRAFICOS PARA LA REPRESENTACION DE DATOS ~ |APROBADO CC 1115063775 - JUAN DAVID CASTARNO RAMIREZ
53 | TEMIEMDO EN CHERTA | A INEORIAACIAN S IMIMISTRADA Y S EIRALINADR
ANNRRI . API IFAR FILINCINMES Y FNRMLILAS PARA FI_MAKFE 1IN NDF LA APRNRANDN CA4ARNRITTA L ILIAKN DAVIND CASTAMN RAMIREY
Hoja ® L] v
Listo  Se encontraron 188 de 320 registros @ ﬁ EI - [ ] 10
L Escribe aqui para buscar ] EsP 3}?3;:,_&1
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27 Implementar jAcelere el aprendizaje con Kahoot! Premium +! {Solicite nuestra oferta especial de verano antes del 31 de juliol *
herramientas
sincronicas y Kahoot‘ fy casa (@ Descubrir ‘= Biblioteca onll Informes  RAR Grupos o Potenciar ﬂ At
aSincrénicaS, a juandcastano Ver perfil
rgdes soua!es, = Kahoots SENA & Ajustes v =
videoconferencias, >
i@ Colecciones @ Centro de Apoyo v
foros, . correo Capturas de Prueba de conocimiento Excel Basico
electrénico y . EXCEL [€ cesconectar
o pantalla de la . oo .
mensajeria interna ejecucion de BASICC e m -
Se im |ementan preguntas juandcastano ® Creado hace 1afio « 3 jugadas Tocar
de gguerdo con lo herramlioentas web estas Q
planificado. .77 | herramientas :
de comunicacion Prueba de Conocimiento Excel I
sincrénica .
plataformas )clle Drive
facil acceso para Coordinacion conct 3 Preguntas 9 juandcastano ® Creado hace Tafio » 5 jugadas m
. Académica
los aprendices Carpeta P ——
Ei {) EP] ¥ P i Conocimientos Excel Intermedio Ira parte w
jecutar = sam—
Abrir Carpeta =
13 preguntas e juandcastano 2 Creado hace 1arno « 2 jugadas m
HV :
e Q Wl
O
9 preguntas e juandcastano ® Creado hace 2 afios » 2 jugadas m
E P Escribe aqui para buscar i p N & QD) T s ..-"Eplzg;_l1 8
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